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Communauté de Communes

Rejoignez notre équipe !

Animateur(trice) Accueil Ados
CDD 6 mois - Temps complet - Dés juin 2026

Vous aimez travailler avec les ados, leur donner les moyens de s’exprimer et de s’épanouir.
Notre structure recherche une personnalité engagée et créative pour animer son accueil ados
et coconstruire des projets qui font sens pour les jeunes du territoire.

Votre mission

Au cceur du lien entre ados et leur territoire, vous concevez, organisez et animez des activités sur
les temps extrascolaires. Vous ne travaillez pas seul(e) : vous coconstruisez avec les jeunes eux-
mémes, dans une vraie dynamique participative.

Concrétement, vous :
> Concevez et animez des projets d’animation avec et pour les adolescents du territoire
> Développez des partenariats locaux (associations, institutions, acteurs culturels...)
> Organisez et planifiez les activités (programmes, logistique, inscriptions, navettes)
> Veillez au respect des regles d’hygiene et de sécurité en toutes circonstances
> Participez a la gestion et a I'entretien des locaux et matériels
> Assurez un suivi rigoureux des activités (bilans, stocks, évaluations)

Le profil que nous recherchons

Vous maitrisez...
> Le cadre réglementaire des Accueils Collectifs de Mineurs (ACM)
> Les techniques d’animation participative et de médiation
> Le développement de I'enfant et de I'adolescent
> Les gestes de premiers secours et le cadre juridique de la responsabilité
> La méthodologie de projet et les outils de communication

Vous savez...
> Concevoir, encadrer et évaluer des activités adaptées au public
> Prendre la parole avec aisance et créer un cadre bienveillant
> Repérer les signes de mal-traitance et appliquer les procédures adéquates
> Travailler en équipe et avec des partenaires extérieurs

Vous étes...
> Autonome, organisé(e) et réactif(ve)
> Dynamique, créatif(ve) et pédagogue
» A l'écoute, patient(e) et discret(e)
> Soucieux(se) de la qualité du service rendu aux jeunes



Le poste en pratique

> Dipléme requis : BAFA, BAFD, BAPAAT, CPJEPS ou équivalence dans l'animation
> Permis B valide obligatoire — véhicule de service a disposition

> Travail du mardi au samedi en période scolaire, du lundi au vendredi en vacances
> Travail en soirée possible ponctuellement

Ce que nous vous offrons

> Rémunération : SMIC + prime a compter du 4eme mois
> Mutuelle santé et prévoyance avec participation employeur de 22 € par contrat
> Un cadre de travail bienveillant, ancré dans le territoire et tourné vers la jeunesse

Comment postuler ?

Vous vous reconnaissez dans ce portrait, la Communauté de communes de Haute Cornouaille
attend votre candidature avec impatience !
Envoyez votre dossier avant le 31 mai 2026 :
> Lettre de motivation
> CV
> Copie du dipléme requis
A
Madame la Présidente
Communauté de communes de Haute Cornouaille
6 rue de Morlaix - BP 14

29520 CHATEAUNEUF DU FAOU
» Courriel : secretariat-rh@haute-cornouaille.bzh

Vous avez des questions ?

Notre équipe est disponible pour vous répondre.

e Sur le poste ou les missions :
& Colette DORVAL coordinatrice jeunesse : 02 98 73 28 93 - poste 31

e Sur votre candidature :
& Yannick LAURENT service RH : 02 98 73 25 36 — poste 41

Toutes les données relatives au RGPD sont consultables via la notice RGPD disponible sur le
site de la collectivité Politique de confidentialité - Communauté de communes et Office de
Tourisme de Haute Cornouaille

Retrouvez la vidéo de présentation du territoire ainsi que nos vidéos métiers sur notre site
internet
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